Wir sind ein modernes Unternehmen
mit einem breiten Spektrum an
Dienstleistungen fir Menschen mit
besonderem Hilfebedarf in der Region
Schwaben und Oberbayern. Wir
orientieren uns bei der taglichen
Arbeit am christlichen Menschenbild

und dessen Grundsatzen.

IHRE
VORTEILE

Hilfskraft (m/w/d)
Springerpool
Betreuungshelfer*in | Quereinsteiger*in |

Fir den neu zu grindenden Springerpool des besonderen
gemeinschaftlichen Wohnens suchen wir einrichtungsiibergreifend
im Landkreis Donau-Ries ab dem 01.01.2025 mehrere Hilfskrafte
mit 20 — 39 Wochenstunden.

BESONDERE ANREIZE:

Erstattung von Fahrtkosten und Anfahrtszeit bei
Uberdurchschnittlichen Anfahrtswegen

- Zulagen fir Wochenenddienste, Bonusregelung fiir (seltenes)
kurzfristiges Einspringen
Dauerhaft konstante Schichtzeiten zwischen 6 — 21 Uhr an
allen Wochentagen sind moglich
Gute Begleitung durch die Teamleitungen und Moglichkeit
regelmaRiger Supervision

AUFGABEN

- Aufgabe des Springerpools ist es, krankheitsbedingte
personelle Engpasse in den Wohngemeinschaften abzudecken,
und so die Stamm-Mitarbeiter der WG zu entlasten

- Dienstzeiten fiir die Mitarbeiter des Springerpools werden
langfristig im Voraus geplant, die Einsatzorte im Donau-Ries
nach Bedarfslage der Wohngemeinschaften kurzfristig
mitgeteilt

- Betreuung von Menschen mit Behinderung im Alltag aulRerhalb
der beruflichen Tatigkeit

- Durchfihrung von hauswirtschaftlichen und padagogischen
Tatigkeiten nach Anleitung

- Die Kombination mit anderen Tatigkeitsbereichen in der
Stiftung Sankt Johannes ist moglich

PROFIL

- Quereinsteiger ohne einschlagige Ausbildung, berufliche
Vorerfahrungen im Bereich des stationaren bzw. besonderen
gemeinschaftlichen Behindertenwohnens sind erforderlich

- Einfuhlungsvermoégen, Kommunikationsstarke, selbstandige
und strukturierte Arbeitsweise

- Aufgrund wechselnder Einsatzorte im Donau-Ries ist ein
eigener PKW zur Anfahrt erforderlich



