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Einen leitenden Mitarbeiter als "besonderen
Vertreter" im Verein und als Prokurist in den
drei GmbHs der Lebenshilfe (m/w/d)

in Vollzeit

Wieder ein guter Tag" - das ist unser Motto. Seit Uber 50 Jahren engagiert sich die Lebenshilfe Donau-Ries e. V. flr
Menschen mit Behinderung und ihre Angehdrigen, steht fur ihre Rechte ein und vertritt ihre Interessen. Mit ca. 650
Mitarbeitenden bietet die Lebenshilfe Angebote von der Frihférderung Uber Schule/Tagesstatte, Wohnen und Arbeiten,

sowie viele ambulanten Dienste.

Wir suchen zum 01.10.2025 als Nachfolgeregelung einen leitenden Mitarbeiter (m/w/d) als "besonderen Vertreter" im

Verein und als Prokurist in den drei GmbHs der Lebenshilfe

Das bringen Sie mit:

+ Abschluss einer akademischen Ausbildung,
Fachrichtung Betriebswirtschaft mit mehrjahriger
Erfahrung im Finanz-/Verwaltungsbereich.

+ Da Sie auch fir Vertragswesen zustandig sind, sind
juristische Kenntnisse/Erfahrungen fir diese Stelle
wichtig.

+ Die Personalfindung und Betreuung unserer
Mitarbeitenden hat flr unsere Einrichtung einen hohen
Stellenwert. Wir erwarten, dass Sie durch lhre hohe
soziale Kompetenz die Motivation unserer
Mitarbeitenden in einem starken Mal3e positiv
beeinflussen.

+ Personalfiihrungserfahrung setzen wir fur diese Stelle
voraus - Leitungserfahrungen in sozialen Einrichtungen
erleichtern Ihnen wesentlich den Einstieg.

- Einen wertschatzenden Umgang mit Menschen mit
Behinderung setzen wir voraus.

« Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen sozialen
Einrichtungen.

Das erwartet Sle:
+ Aufstiegsmoglichkeit zum Vorstand.

Das sind Ihre Aufgaben:

+ Die Leitung der zentralen Geschaftsstelle fur alle
Einrichtungen der Lebenshilfe.

+ Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstandsvorsitzenden,
den Sie wahrend dessen Abwesenheit auch vertreten

+ Personalfihrung und Entwicklung insbesondere in den
Einrichtungen im Kinder- und Jugendbereich sowie der
Assistenz GmbH.

+ Finanzplanung und Finanzorganisation.
+ Versicherungs- und Vertragswesen.

- Die Umsetzung der Digitalisierung, wie elektronische
Rechnung, digitale Akte, digitale Entgeltabrechnung.

+ Engagierte Teams im Verein Lebenshilfe eV. und deren Tochtergesellschaften.

+ Ein modernes und innovatives Sozialunternehmen mit vielen Gestaltungsméglichkeiten.

- Angebote der Fort- und Weiterbildung.

+ Eine leistungsgerechte Vergltung entsprechend lhrer Tatigkeit.

lhre Bewerbungen richten Sie bitte bis 21.02.2025 an den
Aufsichtsratsvorsitzenden, Herrn Hermann Faul, per e-mail:

hermann faul@web.de
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.. wieder ein guter Tag
Verwaltung




